


شروط التقديم للمنحة

المشاريع أو الشركات التي تستوفي الحد الأدنى لمعايير الاختيار يمكنها التقديم بطلب للحصول على المنحة، لأن عدم وجود أي معيار من هذه المعايير 
سيؤدي إلى رفض الطلب:

يجب أن يكون موقع العمل في بغداد موقع الرصافة و الكرخ.•
بالنسبة للمشاريع المملوكة للرجال؛ يجب أن يكون لدى صاحب العمل حالياً ما بين ٣ إلى ٣٠ عاملاً (باستثناء صاحب العمل). وبالنسبة للمشاريع المملوكة •

للنساء؛ يجب أن يكون لدى صاحبة العمل ١ إلى ٣٠ عاملة أو عامل (باستثناء صاحبة العمل).
بالنسبة للمشاريع المملوكة للرجال؛ يجب أن يكون العمل قيد التشغيل لمدة ٤ سنوات على الأقل، وسنة واحدة على الأقل للمشاريع المملوكة للنساء.•
يجب أن يكون صاحب (أو صاحبة) العمل ومديره عراقياً (أو عراقية).•

كيف يتم اختيار المشاريع؟ 

يمكنك التقدم بطلب للحصول على مبلغ يتراوح بين ٦,٥٠٠,٠٠٠ دينار عراقي إلى ٣٩,٠٠٠,٠٠٠ دينار عراقي، أو •
أكثر من٣٩,٠٠٠,٠٠٠ دينار عراقي في حالات استثنائية، بشرط وجود أسباب مقنعة

يجب أن يكون المبلغ المطلوب من أجل توسيع نطاق العمل فقط  •
كلما كانت خطة توسيع المشروع وواضحة ومفصّلة ودقيقة كلما زادت فرصة الحصول على المنحة، بغض •

النظرعن حجم المبلغ المطلوب مادام هناك أسباب توضح ذلك

مبلغ المنحة 
المطلوب من 

المنظمة الدولية 
للهجرة

المبلغ الذي 
يساهم به صاحب 

العمل 

العدد الكلي 
للعمال حالياً

الحاجة إلى عمال 
إضافيين 

معدّل الأرباح 
الشهرية

مبلغ الديون 
المستحقة

الوضع القانوني 
للمشروع من حيث 

التسجيل

عمر المشروع 

جنس مقدم الطلب 

خبرة صاحب العمل

تأخذ المنظمة الدولية للهجرة بنظر الاعتبار الطلبات التي يمكن أن تخلق المزيد من فرص العمل •
يجب أن تكون خطة توسيع العمل هي الأساس لتحديد عدد العمال الإضافيين المطلوبين، حيث كلما ارتفعت •

تكلفة التوسع، زادت فرص العمل والحاجة إلى عمال إضافيين
عدد العمال الذين سيتم تشغيلهم بعد الانتهاء من خطة التوسع •
ربما يتم رفض خطة التوسع العالية الكلفة إذا لم توفر فرص تشغيل عمال إضافيين •
ينبغي أن تكون الأعمال المقترحة طويلة الأجل (بعقد ١٢ شهراً على الأقل). مع ذلك، يمكن قبول أعمال •

مختلفة حسب الأحوال 
يجب أن تتوافق رواتب العمال الحاليين والمستقبليين مع الحد القانوني الأدنى لأجور العمال  •

يجب أن يذكر صاحب العمل معدّل الأرباح الشهرية بشكل دقيق، حيث كلما كانت المعلومات صحيحة فذلك •
يعني أن العمل لديه إمكانية للتوسع 

لا تقللّ ولا تبالغ في تقدير أرباحك الشهرية، لأن المنظمة الدولية للهجرة سوف تسأل وتتحقق من ذلك في •
مراحل مختلفة من المشروع

يجب ذكر الديون التي تتعلق بالمشروع فقط •
يمكن أن يكون صاحب العمل مديناً للمجهزين أو لمالك المحل أو لأصحاب الأعمال الآخرين أو للبنك أو للخدمات •
إن وجود الديون لا يعني أنه لا يمكنك تقديم الطلب، كما أنه لا يعني أن المنظمة لن تنظر في طلبك•

عدد السنوات التي لا زال العمل قائماً ومستمراً فيها منذ تاريخ تأسيسه•

نشجع بشدةّ الطلبات المقدمة من المشاريع المملوكة للنساء والمشاريع المملوكة للرجال التي توظف الإناث•

عدد سنوات الخبرة التي يتمتع بها صاحب العمل في هذا القطاع، ويشمل ذلك الخبرة المكتسبة كموظف في •
شركات أخرى.

يجب يكون العمل أو المشروع مسجلاً لدى إحدى الجهات التالية: وزارة التجارة، وزارة الصناعة، وزارة الصحة، •
غرفة التجارة، غرفة الصناعة 

بإمكان المشاريع غير المسجلة أيضاً تقديم طلباتها للحصول على المنحة وسيتم النظر فيها. إلاّ أنها ملزمة •
بالتسجيل في حال حصولها على المنحة، كجزء من خطة التوسّع.

يجب أن يكون عدد العمال الذي ذكره صاحب العمل صحيحاً. لأن المنظمة الدولية للهجرة سوف تسأل •
وتتحقق من ذلك في مراحل مختلفة من المشروع

صاحب العمل لا يعتبر عاملاً ولا يجوز احتسابه ضمن عدد العمال  •
يجب على صاحب العمل أن يذكر اختصاصات العمال الطويلة الأمد أو العمال الدائميين، حيث لا يجوز أن يذكر •

العمال المؤقتين الذين يتم تشغيلهم حسب الحاجة

كلما كانت مساهمة صاحب العمل كبيرة، زادت فرصته في الحصول على المنحة •

العلاقةمعايير الاختيار


